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COMUNE DI CRECCHIO
PROVINCIA DI CHIETI

Avviso pubblico per selezione Assessore per il Comune di Crecchio

Premesso che Iattuale Giunta comunale ¢ composta da n. 2 Assessori di sesso maschile, oltre che
dal sottoscritto Sindaco;

Visto il ricorso al TAR Abruzzo promosso dalle sig.re Lesiana Spoltore e Anita Civitarese,
notificato al Comune di Crecchio in data 5.09.2019, per I’annullamento, previa sospensione, del
decreto sindacale n. 2 del 4 giugno 2019, con il quale il sottoscritto Sindaco ha nominato i
componenti della Giunta comunale, e della deliberazione del Consiglio comunale n. 15
dell’11.06.2019 avente ad oggetto: “Comunicazione al Consiglio, da parte del Sindaco, della
composizione della Giunta e nomina del Vicesindaco”;

Considerato che la nomina di n. 2 Assessori di sesso maschile ¢ stata analizzata e ponderata
attentamente, dopo aver riscontrato a livello informale la mancata disponibilita da parte di cittadine
a ricoprire la carica di Assessore e comunque per non aver rinvenuto in alcune di loro I’interesse a
condividere il programma elettorale della Lista civica “Nicolino Di Paolo per Crecchio”;

Preso atto che I’interposto ricorso giurisdizionale amministrativo di cui alla prima alinea rende
necessaria la reiterazione, in termini formali e documentali, dell’attivita istruttoria di fatto gia svolta
con valore e significato di fase prodromica alla emanazione del decreto di nomina assessoriale;

In termini consequenziali, il Sindaco indice un avviso pubblico per la selezione di n. 1 persona di
sesso femminile che sara chiamata a ricoprire la carica di Assessore Comunale in caso si riscontri
quella comunanza di intenti di cui sopra. La candidata dovra in ogni caso essere in possesso dei
requisiti di candidabilita, eleggibilita e compatibilita alla carica di Consigliere comunale e che
condivida il programma elettorale del sottoscritto Sindaco, atteso che la condivisione costituisce
I’elemento primo per Dinstaurarsi del necessario ed imprescindibile rapporto fiduciario per
I’attuazione del medesimo programma;

La Giunta sara composta, ex art. 16, comma 17, della Legge 148/2011, da 3 membri, compreso il
Sindaco, con volonta confermata e reiterata di rispettare, ove cio sia possibile, la rappresentanza di
genere.

A CHI E RIVOLTO

L'avviso pubblico ¢ aperto a tutti i cittadini di sesso femminile che abbiano i seguenti requisiti
minimi:
1. Essere in possesso dei requisiti di candidabilita, eleggibilita e compatibilita alla carica di
Consigliere comunale;
2. Non aver legami di parentela o affinita fino al terzo grado con il sottoscritto Sindaco, come
stabilito dall’art. 64, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 s.m.1.;
3. Impegnarsi ad attuare i contenuti delle Linee Programmatiche di cui alla deliberazione del
Consiglio comunale n. 17 dell’11.06.2019.



CRITERI DI SELEZIONE

La selezione verra gestita dal Sindaco Nicolino Di Paolo, a garanzia di riservatezza delle richieste
ricevute € a suo insindacabile giudizio sulle scelte. Si ribadisce che 1’elemento fiduciario costituira
il primo ed indefettibile requisito di selezione.

SCADENZA

La presentazione delle domande dovra pervenire unicamente al seguente indirizzo PEC:
sindaco.comunecrecchio@pec.it a fino alle ore 13:00 del giorno 23 settembre 2019.

E obbligatorio segnalare nell’oggetto della PEC la seguente dicitura: “Candidatura ad
Assessorato”

DOCUMENTAZIONE DA INVIARE
1. Curriculum vitae in forma sintetica
2. Attestazione del pieno godimento dei diritti civili e di assenza di condizioni incompatibili

con ’assunzione della carica.

Dalla Residenza Municipale, 12.09.2019




